Satzung

8§ 1 Name und Sitz des Vereins
Der Verein fuhrt den Namen Mecklenburger Lebens-Rdume e.V..

Er wurde am 04. September 2011 gegrindet.

Sitz des Vereins ist Uurt 03 in 17209 Wredenhagen.
8§ 2 Zweck und Aufgabe

1. Der Verein ist eine gemeinnltzige, religidés nicht gebundene und Uberparteiliche
Vereinigung von Personen und Institutionen, die sich der familienorientierten
sozialen Arbeit widmet und hierbei auch die 6kologische Einbindung mit
berlcksichtigt. Besonderer Schwerpunkt ist dabei , lebenswerte kleine
Uberschaubare und menschliche Einrichtungen und Institutionen zu schaffen oder zu
unterstitzen , welche den individuellen und regionalen Bedurfnissen der jeweiligen
Menschen, die dort leben, wohnen, arbeiten und verkehren , mdglichst humanitar
und ortsnah ,gerecht werden.

2. Satzungszweck des Vereins ist die Forderung der Kinder-, Jugend- und Altenhilfe,
der Erziehung, der Fortbildung sowie der Wohlfahrtspflege. Der Satzungszweck wird
insbesondere verwirklicht durch die Schaffung, Bereitstellung ,Fihrung und
Unterstltzung von Einrichtungen und ambulanten Angeboten der Kinder-,Jugend-,
Alten-, Kranken- und Behindertenhilfe ,der Wohlfahrtpflege, der Offentlichkeitsarbeit
sowie der Beschaffung von Mitteln zur Unterstitzung von Einrichtungen ,welche
diese Ziele verfolgen.

3. In der Kinder- und Jugendhilfe befasst sich der Verein vordringlich mit der
Aufnahme von Minderjahrigen, deren Erziehung durch Ausfall eines oder beider
Elternteile gefédhrdet ist, sowie von jungen Menschen, die einer besonders intensiven
padagogischen und/oder therapeutischen Betreuung auBerhalb ihrer Herkunftsfamilie
bedlrfen. Die padagogisch-therapeutische Betreuung findet in Kinderddrfern,
Kleinheimen, Wohngruppen, Erziehungsstellen und im Betreuten Wohnen statt.
Andererseits mit der Unterstitzung und Foérderung von Kindertagesstatten .

4. In der Alten- , Kranken- und Wohlfahrtspflege legt der Verein groBes Augenmerk
auf die Férderung benachteiligter und kérper- ,geistigbehinderter Menschen sowie
einer respektvollen ,menschenwirdigen Begleitung im Alter . Die padagogisch-
therapeutische Betreuung findet hier in vorwiegend kleinen Gberschaubaren Heimen
,Wohngruppen ,Betreuten Wohnen und in hauslicher Umgebung statt.

5. Besonderen Wert legt der Verein auf eine wissenschaftliche Begleitung sowie der
Vernetzung und Zusammenarbeit mit weiteren, zur Verfolgung seiner Aufgaben
geeigneten, innovativen Einrichtungen und Projekte.

6. Zu den Aufgaben des Vereins gehért auch die Ubernahme von Beratungsdiensten



und unterstitzt die Aus- und Fortbildung, z.B. von Pflegeeltern, Fach- und sonstigem
Personal. Dartber hinaus informiert der Verein Uber padagogische, soziale und
gesellschaftspolitisch relevante Themen in Form von Veréffentlichungen z.B. in
Zeitschriften oder Fernsehen, durch Briefe oder E-Mails. Er kann dazu eigene
Publikationen herausgeben oder sich mit anderen Institutionen zusammenschlieBen.

8§ 3 Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnttzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

3. Mittel des Vereins dirfen nur flr die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kdrperschaft fremd
sind, oder durch unverhéltnismaBig hohe Vergitungen beglnstigt werden.

5. Die Mitglieder des Vorstandes erhalten keine Verglitung, mit Ausnahme von
Auslagenersatz.

8§ 4 Mitgliedschaft

1. Der Verein besteht aus: Ordentlichen Mitgliedern, férdernden Mitgliedern,
Ehrenmitgliedern.

2. Ordentliche Mitglieder kdnnen natdrliche und juristische Personen sein, die sich
zur Satzung des Vereines bekennen und dessen Aufgaben fordern. Naturliche
Personen miissen das 18. Lebensjahr vollendet haben.

3. 3. Férdernde Mitglieder kédnnen natlrliche und juristische Personen sein, die die
Aufgaben des Vereins materiell und finanziell unterstitzen.

4. Ehrenmitglieder kénnen ernannt werden, wenn sie sich in besonderem MafBBe um
die Erflillung der Vereinsaufgaben verdient gemacht haben. Sie werden auf Vorschlag
des Vorstandes von der Mitgliederversammlung mit 2/3-Mehrheit ernannt. Die
Ehrenmitglieder haben die gleichen Rechte wie die ordentlichen Mitglieder.

5. Uber Aufnahmeantrége fir eine ordentliche und férdernde Mitgliedschaft
entscheidet der Vorstand. Aufnahmeantrage kénnen ausschlieBlich in schriftlicher
Form gestellt werden.



6. Die ordentlichen Mitglieder sind zur Zahlung eines regelmaBigen Beitrages
verpflichtet.

7. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch Auflésung (bei juristischen Personen),
schriftliche Austrittserkldrung seitens des ordentlichen oder férdernden Mitgliedes mit
einem Monat zum Ende des laufenden Geschaftsjahres.

8. Mitglieder kénnen bei einem wichtigen Grund, bei VerstoB gegen die Satzung oder
bei Schadigung des Ansehens des Vereins vom Vorstand mit 2/3 Mehrheitsbeschluss
ausgeschlossen werden.

9. Vor dem Ausschluss eines Mitgliedes hat das Mitglied das Recht, gehért zu
werden.

10. Die Streichung der Mitgliedschaft kann erfolgen, wenn das ordentliche Mitglied
seiner Beitragspflicht tGiber den Schluss des Geschéaftsjahres hinaus trotz zweimaliger
Aufforderung an die dem Verein bekannte Adresse nicht nhachgekommen ist.

8§ 5 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind: der Vorstand und die Mitgliederversammlung,
gegebenenfalls das Kuratorium, sowie ein wissenschaftlicher Beirat (vgl. § 8 Abs.1).
Die Organe kdnnen sich eine Geschéaftsordnung geben. Jedes Organmitglied hat
Interessenskonflikte gegeniber dem Vorstand unverziglich offen zu legen.

§ 6 Vorstand

1. Der Vorstand Uberwacht und leitet die Vereinsarbeit. Er leitet die strategische
Entwicklung und das operative Geschaft. Er kann sich eine Geschaftsordnung geben
und kann besondere Aufgaben unter sich verteilen oder Ausschisse flr deren
Bearbeitung oder Vorbereitung einsetzen.

2. Der Vorstand besteht aus mindestens 3 stimmberechtigten Mitgliedern und zwar
aus:

e dem Vorsitzenden,

e zwei stellvertretenden Vorsitzenden.

3. Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung jeweils flir 6
Jahre gewahlt.

4. Nach Fristablauf bleiben die gewéahlten Vorstandsmitglieder bis zum Antritt ihrer
Nachfolger im Amt.

5. Der Verein wird gegenuber dem Vorstand durch die Mitgliederversammlung in
allen Vertrags- und sonstigen Angelegenheiten vertreten.

6. Der Vorstand beschlieBt mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn



mindestens die Halfte seiner amtierenden Mitglieder anwesend ist oder innerhalb
einer beschlossenen Frist schriftlich zustimmt. Vorstandsbeschlisse kénnen auch auf
dem Wege schriftlicher oder elektronischer Stimmabgabe, mit Fax oder E-Mail, sowie
im Rahmen einer Video-/Telefonkonferenz oder diesbeziglicher Zuschaltung
Abwesender bei Vorstandssitzungen herbeigefiihrt werden, wenn 2/3 der
Vorstandsmitglieder bei der Abstimmung mitwirken und dem Verfahren nicht
widersprechen.

7. Der Vorstand tritt jeweils bei Bedarf, mindestens aber zweimal im Jahr zusammen.

8. Die Vorstandsmitglieder haften nur bei vorsatzlicher oder grob fahrlassiger
Verletzung ihrer Sorgfaltspflichten und haben insoweit einen Freistellungsanspruch
gegenlber dem Verein.

9. Der Vorstand vertritt den Verein .

10. Der Vorstand kann sich in Verbanden, denen er als Mitglied angehért, durch ein
von ihm bevollméachtigtes Mitglied vertreten lassen.

11. Mit Zustimmung der Mitgliederversammlung kann der Vorstand besondere
Vertreter nach § 30 BGB als Leitung einzelner Aufgabenbereiche bestellen. Ein
besonderer Vertreter vertritt den Verein bei Rechtsgeschéften, die der
Aufgabenbereich gewdhnlich mit sich bringt, zusammen mit einem weiteren
besonderen Vertreter oder einem Vorstandsmitglied nach § 26 BGB.

12. Die Bestellung und Abberufung des Vorstandes erfolgt durch die
Mitgliederversammlung.

13. Uber wesentliche unvorhergesehene Vorkommnisse hat der Vorsitzende , auch
auBerhalb der turnusmaBigen Sitzungen und bei gravierenden Sachverhalten
unverzuglich den anderen Vorstandsmitgliedern ausfuhrlich zu berichten.

§ 7 Kuratorium und wissenschaftlicher Beirat

1. Die Mitgliederversammlung kann auf Vorschlag des Vorstandes ein Kuratorium
und einen wissenschaftlichen Beirat berufen. §6 Absatz 10 ist analog anzuwenden..

2. Das Kuratorium setzt sich aus Persénlichkeiten zusammen, die die Vereinsziele im
Sinne des § 2 dieser Satzung férdern und sich fir diese einzusetzen bereit sind.

3. Das Kuratorium hat die Aufgabe, Anregungen fir die besonderen Belange der
Einrichtungen zu geben. Es berat den Aufsichtsrat und den Vorstand in allen
wichtigen Fragen.

4. Das Kuratorium besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Sie werden flir die Dauer
von 5 Jahren berufen. Das Kuratorium wahlt sich seinen Vorsitzenden und dessen
Stellvertreter.

5. Das Kuratorium kommt nach Bedarf, jedoch mindestens einmal im Jahr, zu einer
Sitzung zusammen.



6. Der wissenschaftliche Beirat begleitet den Vorstand in konzeptionellen Fragen und
bei der Planung und Aufnahme neuer Projekte. Er ist bei der Entscheidung Uber
wesentliche Fragen der Konzeption und inhaltlichen Weiterentwicklung zu héren.

7. Der wissenschaftliche Beirat besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Sie werden auf
die Dauer von 6 Jahren berufen. Der wissenschaftliche Beirat wahlt sich seinen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.

8. Der wissenschaftliche Beirat kommt nach Bedarf auf Ersuchen des Vorstandes,
jedoch mindestens einmal im Jahr, zu einer Sitzung zusammen.

§ 8 Mitgliederversammliung

1. Die Mitgliederversammlung hat insbesondere die Aufgabe,

e den Geschifts - Kassen- und Vermdgensbericht entgegenzunehmen und zu
genehmigen,

e das Ergebnis der Rechnungsprifung entgegenzunehmen,

e den Vorstand zu entlasten,

e Wahl und Abwahl von Mitgliedern des Vorstandes,

e die Rechnungsprifer zu wahlen mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder

e (iber die vom Vorstand vorgelegte Antrage zu befinden,

e die Mitgliedsbeitrage festzusetzen,

e (iber Satzungsanderungen zu beschlieBen.

2. Die Mitgliederversammlung gibt Anregungen fir die Jahresarbeit.

3. Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung wird von den ordentlichen
Mitgliedern ausgelibt. Mitglieder, die am Erscheinen verhindert sind, kénnen sich
durch andere Mitglieder vertreten lassen; hierzu ist eine schriftliche Vollmacht
erforderlich. Jedes Mitglied kann héchstens das Stimmrecht eines verhinderten
Mitgliedes bei der Versammlung vertreten.

4. Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der erschienen Mitglieder
gefasst; bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

5. FUr Satzungsanderungen ist die 2/3 - Mehrheit der erschienenen Mitglieder
erforderlich. Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und Finanzbehdrden
aus formalen Grinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen.

6. Die Mitgliederversammlung tritt jahrlich einmal zusammen. Auf Antrag von 1/3
aller Mitglieder, unter genauer Angabe des Grundes, ist eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen. Die Einberufung der Mitgliederversammlung
erfolgt schriftlich durch den Vorsitzenden oder einem stellvertretenden Vorsitzenden
des Vorstandes - unter Wahrung einer Einladungsfrist von 4 Wochen - mit
gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung.



7. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vorstandes oder einem
seiner Vertreter geleitet. Uber den Verlauf der Mitgliederversammlung und {ber die
gefassten BeschllUsse ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Versammlungsleiter
und dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

8 9 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.Die Mitglieder nehmen an der satzungsmaBigen Willensbildung im Verein
(Mitgliederversammlung) und an den Aktivitaten teil.

2. Sie sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins gefédhrdet werden
kann.

3.Von jedem Mitglied werden gemal Beitragssatzung Beitrage erhoben. Diese
Beitrage sind Bringebeitrage.

4.Jedes Mitglied erklart sich bereit im Kalenderjahr 8 Stunden unentgeltlich
gemeinn(itzige Stunden bei Vereinsveranstaltungen und Vereinsaktionen zu
erbringen. Diese Stunden werden 2 Vorstandmitglieder schriftlich bestétigt. Sollte ein
Mitglied nicht im Laufe eines Kalenderjahres nicht in der Lage sein diese Stunden zu
leisten, erklart er sich mit seiner Mitgliedschaft bereit 10 Euro/nicht geleistete
Stunde als Ausgleich zu zahlen.

8§ 10 Rechnungspriifung

Die Mitgliederversammlung wahlt den Rechnungspriufer. Er soll die
OrdnungsmaBigkeit der Buchfiihrung und die satzungsméBige Verwendung der Mittel
prufen. Alle Mitglieder des Vorstandes erhalten einen schriftlichen Prifungsbericht.
Die Wahl der Rechnungsprifer erfolgt fur finf Jahre. Wiederwahl bzw. Verléngerung
des Prifungsauftrages sind zulassig.

8 11 Geschiftsjahr
Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 12 Auflosung

Die Auflésung des Vereins erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch Beschluss der
Mitgliederversammlung. Die Einladung zu der Mitgliederversammlung, die Uber die
Auflédsung des Vereins beschlieBen soll, muss 4 Wochen vor der Sitzung schriftlich
erfolgen. Fur die Auflésung des Vereins ist eine 34-Mehrheit der erschienenen
ordentlichen Mitglieder erforderlich. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig,
wenn mindestens 2/3 der ordentlichen Mitglieder anwesend sind. Ist die
Mitgliederversammlung nicht beschlussfahig, so hat innerhalb von 4 Wochen die
Einberufung einer 2. Mitgliederversammlung zu erfolgen. Diese kann dann die
Auflésung ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienen Mitglieder beschlieBen. Bei der



Auflésung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbeglnstigten Zwecke fallt sein
Vermoégen dem Sportverein Wredenhagen e.V. zu, der es unmittelbar und
ausschlieBlich fir gemeinnutzige oder mildtétige Zwecke im Sinne seiner Satzung zu
verwenden hat. Die Mitgliederversammlung ernennt fir die Abwicklung der Auflésung
des Vereins einen Liquidator.

Wredenhagen, im Juli 2012



